
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเพิ่มพูนทรัพย์ 
เรื่อง  แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

 

********************************* 
 ตามหนังสือส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด ที่ สฎ 0023.3/ว 8305 ลงวันที่ 23 
ธันวาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมความเข้าใจในการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  แจ้งขยายกรอบเวลาแผนฏิบัติการป้องกันการทุจริตภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560 -2564 ) สิ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ผ่านระบบออนไลน์ที่ระบบรายงานและติดตามประเมินผลการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 2 รอบต่อปี คือ รอบ 6 เดือน 
(ภายในเดือนเมษายน) และรอบ 12 เดือน(ภายในเดือนตุลาคม) นั้น  
 

 เพ่ือให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓           
(พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) และเพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันการทุจริต ตลอดจนแสดงให้เห็นถึงเจตจ านง    
ทางการเมืองของผู้บริหารในการต้านทุจริตอย่างเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ได้บันทึก  
ผ่านระบบออนไลน์ที่ระบบรายงานและติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงประกาศใช้แผนปฏิบัติการดังกล่าว รายละเอียดปรากฏ
แนบท้ายประกาศฉบับนี้  และสามารถดาวน์โหลดรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ www.Permpoontrap.go.th  
     

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ   ณ   วันที่   17    เดือนมกราคม  พ.ศ.2565 
                                                       
 
 
 
 
 
 
 

 

(นายปริญญา  คล้ายสุวรรณ) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  ปฏิบัติหน้าที่ 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ 
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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย์ 
อําเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนทรัพย์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 : มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 3 0.00 กองคลัง

2 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนทรัพย์ 3 0.00 สำนักปลัด

3 โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 สำนักปลัด

4 : กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 สำนักปลัด,กองช่าง,กองคลัง

5 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00 กองคลัง

6 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 สำนักปลัด

7 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 4 0.00 สำนักปลัด

8 ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตำบล ประจำปี 3 0.00 สำนักปลัด

9 มาตรการ การมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00 สำนักปลัด,กองช่าง,กองคลัง

10 มาตรการ มอบอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 0.00 สำนักปลัด

11 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 สำนักปลัด

12 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 กองคลัง

13 กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและประชาชนทั่วไปเรื่อง พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 

2540

2 0.00
สำนักปลัด

14 โครงการสมุดความดีพนักงานจ้าง 1 0.00 สำนักปลัด กองช่าง กองคลัง

15 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00 สำนักปลัด,กองช่าง,กองคลัง



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนทรัพย์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

16 กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ 

และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนทรัพย์ และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”

3 0.00
กองคลัง

17 กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00 กองคลัง

18 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล 2 0.00 สำนักปลัด,กองช่าง,กองคลัง

19 การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนทรัพย์ 3 0.00 สำนักปลัด

20 มาตรการกำหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน 3 0.00 สำนักปลัด

21 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00 สำนักปลัด

22 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ” 2 0.00 กองคลัง

23 กิจกรรม ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล 

การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนทรัพย์

2 0.00
สำนักปลัด,กองช่าง,กองคลัง

24 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ” 2 0.00 สำนักปลัด,กองช่าง,กองคลัง

25 กิจกรรมให้ความรู้ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนท

รัพย์

1 0.00
สำนักปลัด

26 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 2 0.00 กองคลัง

27 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 สำนักปลัด,กองช่าง,กองคลัง

28 มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 2 0.00 สำนักปลัด,กองช่าง,กองคลัง



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนทรัพย์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

29 กิจกรรม การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00 สำนักปลัด,กองช่าง,กองคลัง

30 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 2 0.00 สำนักปลัด

31 มาตรการ “ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนทรัพย์ 

ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ โดยมิชอบ”

2 0.00

สำนักปลัด

32 โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 2 0.00 สำนักปลัด

33 มาตรการ “โครงการจัดทำค่าบริการพื้นที่เว็ปไซต์รายปีและค่าธรรมเนียมชื่อโมเมนเนมรายปีเว็ปไซต์ ของ 

อบต.เพิ่มพูนทรัพย์”

2 10,000.00
สำนักปลัด

รวมทั้งสิ้น 10,000.00 19 8 3 5

** ข้อมูล ณ วันที่ 17 มีนาคม 2565

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวชนิตา คงแสง

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


